
……..
ACİL DURUM PLANI
12.05.2015
GİRİŞ

a) AMAÇ

Acil Durum Planı, herhangi bir acil durum oluştuğunda, panik yapmadan, organize olarak, düzenli bir şekilde müdahale etmek, ortaya çıkabilecek olan zararları en az seviyeye düşürmek maksadıyla hazırlanmıştır. 

Bu plan …………………………….’nde meydana gelebilecek yangın, doğal afetler, sabotaj, taarruz, gaz kaçakları, patlamalar, trafik ve kazalara karşı alınacak önlemlerle, ………………………’nde idareci, öğretmen, öğrenci ve personelinin yapacakları işleri ve eğitim takvimini belirtmektedir. Ayrıca acil durum ekipmanlarının hazır halde tutulması için gerekli bakımların yapılmasını sağlamaktadır.
b) ACİL DURUM YÖNETİMİ POLİTİKASI
Acil durumlar, okulların başına gelebilecek en kötü olaylardandır. Okulda, malzemede, cihazlarda hasar meydana getirerek, can kayıplarına, yaralanmalara ve maddi zararlara neden olur. Bu nedenle idareci, öğretmen, öğrenci ve personelin yapacakları işlerle ilgili acil durumlara hazırlıklı olmak, çok büyük bir önceliktir. Bu plan içinde verilmiş olan görevler titizlikle uygulanacak, bu konuda eğitimler yapılacak ve hiçbir şekilde taviz verilmeyecektir.

c) KAPSAM

Acil Durum Planı tüm çalışanlar, öğrenciler, ziyaretçiler ve okulda çalışma yapan taşeron firmalar için geçerlidir.

Bu planın geçerli olduğu bölge …………Lisesi/ilkokulu  yerleşim sahasıdır. 
TANIMLAR

d) ACİL DURUM

Acil durum, çalışanlar, müşteriler, tedarikçiler, ziyaretçiler veya çevre halkı arasında, ölüm ve ciddi yaralanmaya neden olabilecek veya işin durmasına, faaliyetlerin aksamasına, fiziksel veya çevresel olarak zarar görmesine, tesisin mali yapısının bozulmasına ve toplum içinde itibarının düşmesine neden olabilecek, plan ve istem dışı olaylardır.

e) ACİL DURUM PLANI

Acil durumların engellenmesi, her şeye rağmen ortaya çıktığında, oluşabilecek zararların önlenmesi veya hafifletilmesi için yapılan plandır.

f) İLK YARDIM

Herhangi bir kaza veya yaşamı tehlikeye düşüren bir durumda, sağlık görevlilerinin yardımı sağlanıncaya kadar, hayatın kurtarılması ya da durumun kötüye gitmesini önleyebilmek amacıyla, olay yerinde, tıbbi araç gereç aranmaksızın, mevcut araç ve gereçlerle yapılan ilaçsız uygulamalardır.

g) ACİL DURUM MÜDAHALESİ

Acil durumların ortaya çıkmasından sonra yapılacak müdahaledir.
GÖREV YETKİ SORUMLULUKLAR
ACİL DURUM YÖNETİM EKİBİ

Acil durum mücadelesini koordine eden ekiptir. Tüm bilgiler burada toplanır. Bir acil durum sırasında, kaynakların/imkanların yönetilmesi, bilgilerin analizi ve karar verilmesi konusunda bir sorumlu merkez olarak görev yapar. Aldıkları kararlarla Acil Durum Koordinatörünün desteklenmesini sağlarlar. Ekip en son sayfadaki kişilerden oluşmaktadır.
ACİL DURUM SEKRETERİ

Acil durum sekreteri, Acil Durum Yönetim Ekibi’nin bir üyesi olup, halkla ilişkiler faaliyetlerini yürütür ve acil durum ile ilgili olarak basına gerekli açıklamaları yapar.

ACİL DURUM KOORDİNATÖRÜ (ADK)
Okulun en üst sorumlusu olup meydana gelebilecek tüm acil durumların yönetilmesinde ekip liderliği görevini üstlenir. Resmi makamlara karşı sorumludur. Acil durum sırasında yapılacak her işlem onayından geçecektir. Acil durum faaliyet ve hazırlıklarını koordine eder. Gerekli araç gereçleri sağlar, bakım ve kontrolleri yapar/yaptırır. Acil durum koordinatörü Okul Müdürünün yokluğunda, vekili olarak Müdür Baş Yardımcısı bu görevi yerine getirecektir. 
SAHA LİDERİ (SL)
Acil duruma müdahale eden ekiplerin başıdır. Müdahale işlemlerini kontrol ve koordine edecektir. Saha Lideri (SL) olay yerindeki taktik planlama ve bunun icrasından, dışarıdan yardım talebi yapılmasına karar vermekten, ilave iç veya dış kaynak taleplerini Acil Durum Yönetim Ekibi’ne (ADYE) iletmekten sorumludur. Acil durum sahnesinde, Acil Durum Yönetim Ekibi’nin ve Acil Durum Koordinatörü’nün gözü kulağıdır. Yaptığı görev açısından da bu makamlara karşı sorumludur. Bu görevi Sivil Savunma Klübü sorumlusu öğretmen yürütecektir.
GÖREV VE SORUMLULUKLARI:


* Herhangi bir tehlike anında, okul içi ve çevresinin emniyetini sağlamak; Öğrenci, öğretmen ve çalışanların hareket tarzını belirlemek.

* Mevcut koruma tedbirlerinin çalışırlığını ve yeterliğini denetlemek.

* ACİL durum anında hareket tarzları konusunda personelin eğitim almalarını sağlamak yapılacak periyodik tatbikatlarla alınan eğitimleri pekiştirmek.

* Resmi makamlarla koordinasyonu ve iş birliğini sağlamak. İhtiyaç duyulan malzeme ve ekipman eksikliklerini belirleyerek alımını sağlamak.

* Hazırlanmış olan planları ve önlemleri kontrol ederek bu planların güncelleştirilmesini sağlamak.
ACİL DURUM YÖNETİM MERKEZİ (ADYM)

Acil Durum Yönetim Ekibi, acil durum meydana geldiğinde  veya bildirildiğinde derhal aşağıdaki mahallerden birinde toplanacaklardır:

· Müdür Odası
Müdür odasının uygun olmaması ve ekiplerin hayatını tehlikeye düşürme ihtimalinde okul dışında uygun bir mekân da toplanılacaktır. 
MÜDAHALE EKİPLERİ
Acil durumlarla mücadele etmek için oluşturulan ekipler,
Yangın / Müdahale ve Söndürme Ekibi

Tahliye ve Kurtarma Ekibi

Fiziki Koruma Ekibi

İlkyardım Ekibi
YANGIN / MÜDAHALE ve SÖNDÜRME EKİBİ


Binaların Yangından Korunması Yönetmeliği madde 127’de görev tanımlamasıyla “Söndürme ekibi; binada çıkacak yangına derhal müdahale ederek yangının genişlemesine mani olmak ve söndürmek,” tir.

İlk müdahalenin yetersiz kaldığı ve acil durumun ilan edilmesiyle oluşturulacak Yangına Müdahale ve Söndürme Ekibi okul sınırları içinde meydana gelebilecek her sınıf yangınla mücadele yeteneğine sahip olmalıdır. Bu amaçla kurulan ekibin üyeleri İleri Yangın Eğitimi almış olmalı ve yangınla mücadele teçhizatını ve malzemesinin her şartta kullanmasını bilmelidir. 
Yangına Müdahale ve Söndürme Ekibi okul alanındaki sabit yangın söndürme sistem ve yangın suyu donanımlarını ve özelliklerini çok iyi bilmeli, acil durumlarda ihtiyaç duyacağı alternatif seçenekleri eğitim modülleri ile sürekli tekrarlamalıdır.

Yangına Müdahale ve Söndürme Ekibinin ihtiyaç duyacağı malzeme ve teçhizat bu amaçla tesis edilmiş yangın İstasyonunda kullanıma hazır bulundurulmalıdır (Binaların Yangından Korunması Yönetmeliği madde 128/3).

Malzemenin Bakım tutum ve İdamesi aksi belirtilmedikçe yangın sorumlusu koordinesinde Yangına Müdahale ve Söndürme Ekibi tarafından yapılmalıdır. 
EKİP ÜYELERİNİN GÖREVLERİ

· Saha Lideri’nin kontrolünde görev yaparlar.

· Çıkacak yangınları kontrol altına almak ve söndürmek,

· Yangın alanında ve dumanlı saha içinde kalan yaralıları kurtarmak, kurtarma ekibine destek vermek,

· Dışarıdan yardım geldiği takdirde, yardım ekibi liderinin talimatına göre, o ekiplere destek vermek,

· Kurtarma faaliyetlerine ve enkazın kaldırılmasına yardım etmek,
· Söndürme işlemi sonrası kullanılan tüpleri doluma gönderilmek üzere belirlenen yerde toplanmasını sağlamak.

· Tatbikat, eğitim ve toplantılara katılmak.

· Saha Lideri’nin vereceği diğer görevleri yapmaktır
KURTARMA VE TAHLİYE EKİBİ
Binaların yangından Korunması yönetmeliği madde 127’de görev tanımlamasıyla “Kurtarma ekibi; yangın ve diğer acil durumlarda can ve mal kurtarma işlerini yapmak“ tır.

Acil durumu ilan edildiğinde Acil Durum Ekipleri belirlenmiş sahada toplanırlar. Kurtarma ve Tahliye Ekibi öncelikli olarak yangının meydana geldiği sahada mahsur kalmış personelin kurtarılması ve tahliye edilmesini sağlamalıdır.
Kurtarma ve Tahliye Ekibi, Yangına Müdahale ve Söndürme Ekibinin müdahale ettiği yangın alanının en yakın sınırlarından başlayarak öncelikle öğrenci ve öğretmenlerin kurtarılması ve tahliyesine yoğunlaşacaktır. Kurtarma ve Tahliye Ekibinin tahliye tamamlandıktan sonraki çalışmaları, yangına en yakın bölgeden başlamak üzere yanıcı ve parlayıcı maddelerin uzaklaştırılması ve yangının ilerlemesini önlemeye yönelik olacaktır.

Saha Lideri, Yangınla mücadele sırasında yangının büyüklüğü ve kurtarma tahliye işleminin bitmesinden sonra Kurtarma ve Tahliye Ekibini, Yangına Müdahale ve Söndürme Ekibiyle birlikte yangın söndürme faaliyetine yönlendirmelidir.

Kurtarma ve Tahliye Ekibinin kapalı ve dumanlı alanda çalışacak personelinin kişisel koruyucu ekipmanı, Yangına Müdahale ve Söndürme Ekip personeli ile aynı olmalıdır. 
EKİP ÜYELERİNİN GÖREVLERİ

· Saha Lideri’nin kontrolünde görev yaparlar.

· Yangın ve enkaz alanından can ve mal kurtarmak, 

· Söndürme ekibine yardım etmek, bölme soğutması yapmak, yangın hidrantlarını donatmak, 

· Dışarıdan yardım geldiği takdirde, yardım ekibi liderinin talimatına göre, o ekiplere destek vermek,

· Söndürme faaliyetlerine ve personelin tahliyesine yardım etmek,
· Tatbikat, eğitim ve toplantılara katılmak.

· Saha Lideri’nin vereceği diğer görevleri yapmaktır.
KORUMA EKİBİ


Koruma Ekibi, kendi sorumluluk alanındaki acil durumlardan kurtarılan personelin korumasını ve toplanma bölgesindeki personelin sayımını yaparak eksik olup olmadığının kontrolünü yapar,

Ayrıca yangın ve acil durum alanından kurtarılmış malzeme vb. eşyanın fiziki yapılarına zarar gelmemesi ve talana karşı korunmasını, Okul giriş ve sahası içinde trafiği düzenleyerek acil durum araçlarının giriş yapmasını ve yönlendirilmesini de, sağlar.
EKİP LİDERİNİN GÖREVLERİ

· Ekibi koordine etmek

· Yardım için gelen ekip araçlarının sevkini sağlamak, okul sahasındaki araçların sahanın dışına çıkarılmasını sağlamak, Saha Lideri’nin talimatlarına göre ekibini sevk ve idare etmek.

EKİBİN GÖREVLERİ

· Okulun iç ve dış emniyetini sağlamak,

· Tahliye olanların emniyetini sağlamak,

· Toplanma bölgesinin düzenini sağlamak,

· Tahliye olanların sayımını yaparak eksikleri saptamak,

· Kurtarılan malzeme ve dokümanın emniyetini sağlamak,

· Tehlikeli durumlar bittikten sonra hasar varsa kurtarılacak mal ve eşyayı güvenceye almak,

· Saha Lideri’nin vereceği diğer görevleri yapmaktır.

· Mevsim şartlarında çevredeki fiziki durumu kontrol etmek, ilgilileri uyarmak, ( Dış kapı vardiya güvenlik görevlisi, kar, don, su baskını, şiddetli fırtına vb.)

· Tatbikat, eğitim ve toplantılara katılmak.

· Yardım için gelen ekip araçlarının sevkini sağlamak, okul sahasındaki araçların sahanın dışına çıkarılmasını sağlamak,
İLK YARDIM EKİBİ

İlkyardımcı eğitimi almış personelden oluşturulur. Ekip amiri ve ilk yardım ekibindeki diğer personelin tamamının eğitim alması istenir.
EKİP LİDERİNİN GÖREVLERİ

· Ekibi koordine etmek ve yönetmek,
· Kazalarda kaza raporu düzenlemek ve kaza raporu işlemlerini takip etmek,
· Saha Lideri’nin talimatlarına göre ekibini sevk ve idare etmek.

EKİBİN GÖREVLERİ
· Kaza sonucu ya da bir başka nedenden ötürü meydana gelen yaralanmalara ilk yardım müdahalesinde bulunmak,

· Acil bir durumda kurtarma ekipleri tarafından kurtarılan yaralılara ilk müdahaleyi yapmak,

· Ambulans veya profesyonel sağlık görevlileri gelinceye kadar hastaya ilk müdahalede bulunup sağlık yönünden emniyete almak,

· Sevk edilen hasta / yaralıların durumlarını takip etmektir.
h) ACİL DURUM İLETİŞİMİ


Acil durum sırasında ihtiyaç duyulacak kişi ve kuruluşlarla iletişimin sorunsuzca gerçekleştirilebilmesi için gerekli düzenleme yapılacaktır.
i) AİLELERLE İLETİŞİM

ADYE, ilk fırsatta öğrenci ve öğretmenlerin aileleri ile –eğer şartlar elverirse- mesaj yolu ile temasa geçerek, acil durum hakkında bilgi verecektir. İletişim için öncelik sırası ADK tarafından saptanır. Ailelerin dışarıdan araması durumunda, aksine bir talimat verilmediği takdirde, telefonlar kişilere değil, ADYM’e bağlanacaktır. 

j) DUYURULAR
Civarı etkileyen genel bir acil durum (afet) sözkonusu olduğu takdirde, ADK tarafından radyo ve televizyonları takip etmek üzere personel görevlendirilir ve konu hakkında gelişmeler izlenir.

Acil durum sırasında, mümkün olan her fırsatta öğretmen, öğrenci ve velilere bilgi verilmelidir, aksi takdirde dedikodu ve yanlış duyumlar dolaşmaya başlar ki, bu durumu daha da kötüleştirir. Ne zaman ve ne kadar bilgi verileceğinin kararını, ADK verir. Bu bilgi ADYM’de yazılarak, tüm personele duyurulur.

k) ALARM VE UYARILAR

Yangını ilk gören kişi derhal en yakınındaki yangın alarm butonuna basarak öğretmen ve öğrencilerin haberdar olmasını sağlayacaktır. Yangın söndürme ekibinin bulunması durumunda haber verilecek ve derhal müdahale edilmesi sağlanacaktır. Ekibe ulaşılamaması durumunda en yakın söndürücüyü alarak yangına ilk müdahaleye başlayacak, yangın müdahale ekibi gelene kadar müdahaleye devam edecektir.


Olayın büyüklüğüne göre en kısa zamanda itfaiyeye haber verilecektir.
Acil durum ihbarı, eğitimin aksamasına neden olmaktadır. Bu nedenle hatalı alarmlar yanlış anlamalar olmamalıdır. Bu tür sorunlara engel olmak maksadıyla alarm yöntemleri sürekli olarak kontrol edilecektir.

ALARMIN VERİLMESİ

Yangın durumunda -bulunan okullarda- otomatik alarm sistemi devreye girer. Otomatik alarm sistemi devreye girmediği durumlarda ihbar butonuna basılarak yangın ihbarı verilir. Eğer ihbar butonu çalışmaz ise müdür veya müdür yardımcıları telefonla aranıp yangın ihbarı verilir. Varsa güvenlik yangın kontrol panosundan manuel olarak alarmı çalar. Alarm anında okul tüm giriş ve çıkışlar durdurulur ve kapı önü sürekli açık tutulur.

İNSAN HAYATI
Bir acil durumda, insan hayatı birinci önceliktir. Bu nedenle yapılacak herşey insan hayatını korumak içindir.

l) TAHLİYE

Tahliyenin amacı, düzenli ve emniyetli olarak okulu boşaltmaktır. Bu maksatla mümkün olan en yakın emniyetli çıkış kullanılmalıdır. Tahliye sırasında ilave bir acil durum yaratmamak için mutlaka kurallara uyulmalıdır. Yangın durumunda, acil çıkış kapıları kullanılarak yangının çıktığı yönün ters tarafından çıkış ve merdivenlerden okul tahliye edilmelidir.
Tahliye eden personel toplanma bölgesinden sayım yapılana kadar ayrılmayacaktır. Toplanma bölgesinde, ziyaretçilerin de sayımları yapılarak ADK’ne bilgi verilecektir.
Okuldaki ziyaretçilerin sayımının sağlıklı yapılabilmesi için her ziyaretçi için üzerinde acil durumlardaki davranışlarını belirten ziyaretçi giriş kartı uygulamasının sağlıklı yürütülmesi gerekmektedir.
TAHLİYE YOLLARI VE ÇIKIŞLAR


Alarm alındığında öğretmen ve öğrenciler emniyetli bir şekilde aşağıda belirtilen toplanma noktasına giderler. Öğrencilere tahliye sırasında Tahliye ve Koruma Ekibi ile öğretmenler rehberlik eder.


Tahliye yollarını ve acil çıkışları belirten tahliye planları personelin görebileceği yerlerde asılı bulundurulmalıdır. 
TOPLANMA NOKTA/BÖLGELERİ VE MEVCUT ALMA/PERSONEL TESPİTİ

Toplanma noktaları:

1. TOPLANMA NOKTASI: Tören Alanı
2. TOPLANMA NOKTASI: 

Toplanma bölgesine gelen öğrenci ve öğretmenlerin mevcutları alınacaktır. Mevcut alınırken okula gelmiş olan veli, ziyaretçi, satıcı, vb varsa tespit edilerek  mevcuda kaydedilecektir. Alınan mevcutlar, Koruma Ekibi tarafından birleştirilip, kontrol edilerek, eksikler ADK’ne bildirilir. Mevcut alma işlemi, içeride kimsenin kalıp kalmadığını anlamak için yapılmaktadır. Hatalı bir sonuç, ya bir veya birkaç kişinin hasar içinde unutulmasına, ya da içeride kaldığı sanılan birini müdahale ekibini tehlikeye atarak boşu boşuna aratmak, demektir. Bu işlem mümkün olduğu kadar kısa sürede yapılmalıdır.
m) EĞİTİM VE BİLGİ

Öğretmenler, tahliye yolları ve toplanma bölgeleri, tahliye planı, acil durumlarda uygulanacak yöntemler konusunda bilgilendirmeler yapılacaktır. 

Okula gelen herkese, üzerinde gerekli acil durum bilgileri yazılı ziyaretçi kartı verilecek ve verirken bir acil durum halinde kendilerine gerekli bilginin kartın üzerinde olduğu ikaz edilecektir.

Acil durum eğitimleri Sivil Savunma Klübü sorumlu öğretmeni tarafından koordine edilir.

ı) Bilgilendirme Eğitimleri

Bilgilendirme eğitimleri Acil Durum Planı’nın anlatılması için yapılan toplu eğitimlerdir. Müdahale ekiplerinde görev almayan, öğretmen, memur ve hizmetliler   için verilen eğitimlerdir. 
ıı) Tazeleme Eğitimleri

Tazeleme eğitimleri daha önce öğrenilmiş olan bilgileri hatırlatmak için yapılan eğitimlerdir. Tüm personele her sene 1 kez veya ihtiyaç duyulduğunda hatırlatma amaçlı tazeleme eğitimi verilir.
EKLER-1

Bir acil durumda aşağıdaki dokümanlara ihtiyaç olabilir. Bu nedenle anılan dokümanlar veya bir örnekleri ektedir:

· Tesis içinden veya dışından, acil duruma müdahale edecek kişilerin isimlerini, sürekli ulaşılabilecek telefon numaralarını, sorumluluklarını gösteren liste,

· Acil durumda telefonla aranacak makamlar ve verilecek bilgi,

· Görevlendirme Sistemi,

· Acil durum müdahale yöntemleri,

· Personel adres ve telefon listesi,

· Aşağıdakileri gösteren tesis ve civarının krokisi:

· Su ve gaz tesis ana giriş vanaları,

· Su hidrantları,

· Tesis içi su hatları ve vanaları (besleme, kullanım, içme, yangın),

· Tesis içi gaz hattı ve vanaları,

· Yağmur/çatı giderleri,

· Kanalizasyon,

· Bina yerleşimi,

· Alarm ve ihbar sistemleri,

· Yangın söndürücüler,

· Yangın söndürme sistemleri,

· Çıkışlar,

· Tahliye planı,

· Acil çıkış yolları ve toplanma bölgeleri,

·       Tehlikeli maddeler (Temizlik için kullanılan malzeme ve kimyasallar da dahil),

· Acil durumda kurtarılma öncelikleri,

 ACİL DURUM: YANGIN
Bu bölümde genel anlamda uygulanması gereken standart yangın eylem prosedürü açıklanmaktadır. 
1. ACİL DURUMUN MEYDANA GELMEMESİ İÇİN ALINABİLECEK ÖNLEMLER
a. Tipik Yangın Nedenleri

1) Petrol mahsullerinin kaçak ve sızıntı yapması

2) Tam kapalı olmayan elektrik tesisatı

3) Yasak yerlerde sigara içilmesi

4) Statik elektrik ve yıldırım

5) Sıcak satıhlar ve ocaklar, fırınlar, bacalar, 

6) Kaynak ve diğer sıcak işlemler

7) Yasak levhalarına uyulmaması

8) Yanıcı, parlayıcı, maddelerin bilinçsizce depolanması ve kullanılması

9) Sıcak işlem izni alınmadan ve gaz-free yapılmadan parlayıcı patlayıcı maddelerin depolandığı alanlarda ve kapalı alanlarda kaynak yapılması

10) Sabotaj ve Bombalı eylem
b. Yangından Korunma Kuralları:
1) Sigara içmenin ve ateşle yaklaşmanın yasaklandığı bölgelerde sigara içilmemelidir.

2) Elektrikle çalışan bütün alet ve makineler topraklanmalıdır.

3) Getirilen LPG, oksijen ve diğer gaz ve kaynak tüplerinin indirilip bindirilmesinde ve depolanmasında dikkatli olunmalıdır.

4) Yağ, benzin, mazot, tiner, alkol, gazyağı, solvent, likit gaz, asetilen, vb. yanıcı parlayıcı maddelerle, patlayıcı madde içeren variller, kaplar, tüpler, depo, garaj, ofis, ambar, oda ve koridorlarda bulundurulamaz. Bu cins malzemeler kendileri için ayrılmış özel yerlere konulmalıdır. Yanında sigara içilmemelidir, ateşle yaklaşılmamalıdır.

5) Yanıcı, parlayıcı, patlayıcı maddelerin kapları üzerinde işlem yapmak tehlikeli ve yasaktır (Kaynak, kesme, keskileme vb). Bu işlemleri yapmak gerekirse uzman bir kişinin denetiminde gas-free kurallarını uygulayarak, yapılmalıdır.

6) Çalışma alanları terk edilirken yangına karşı tehlikede olup olmadığını kontrol etmek her çalışanın görevidir.

7) Çalışma alanındaki yangın söndürme cihazlarının nerelerde bulunduğu ve bunların ne tür yangınlarda nasıl kullanılacağını mutlaka öğrenilmelidir.

8) Yangın dolapları, yangın söndürme cihazlarının her yönden görünür ve alınabilir olmalarının sağlanması için malzeme depolamasına dikkat edilmelidir.

9) Acil durumlarla ilgili sorumluluklar yerine getirilmelidir.

10) Gaz kaynağı ve kesme yapılan alanlardaki kaynak takımları iş bitiminde mutlaka dışarı alınmalı ve valfları kapatılmalıdır. Kapalı alanlarda kesme ve kaynak gibi sıcak işlemlere başlamadan önce mutlaka patlayıcı gaz ve zengin oksijen kontrolü, yapılmalıdır.
c. Diğer Önlemler:
1) Kazan dairesi, jeneratör dairesi ve garaj tavanlarındaki lambalar etanjlı olmalıdır.

2) Gerekli yerlerde/sistemlerde topraklamalar yapılır ve iş görür halde kalması sağlanır.

3) İzin verilen yerler dışında, sigara içilmesi kesinlikle yasaktır. Temizliğe, tertip ve düzene özen gösterilmeli, çöp ve atıkların yangına ortam yaratması önlenmelidir.

4) Elektrik, doğalgaz ve sıvı yakıtla ilgili tesisat araç – gereç, cihaz ve eşyalar kullanma talimatına uygun biçimde kullanılmalıdır.

5) Gereksiz uzatma kablolarına müsaade edilmemelidir.

6) İşyeri terk edilirken açık pencere bırakılmamalı, açık kalması gerektiğinde ilgili kişinin kontrolünde olması sağlanmalıdır.

7) Her türlü araç-gereç ve malzeme, yetkili teknisyenlerce ve kullanma talimatlarına uygun olarak kullanılmalıdır.

8) Islak ve kimyasallara bulaşmış bez, üstüpü gibi temizlik malzemesi kapalı kutularda sıkışık halde bırakılmamalıdır.

9) İzin verilen cihaz ve sistemler dışında ısınmak, pişirmek ve benzeri amaçlar için hiçbir cihaz ve sistem kullanılmamalı ve icat edilmemelidir. 
2. ACİL DURUM MEYDANA GELDİĞİ ANDA ASGARİ ZARARLA ATLATABİLMEK İÇİN YAPILACAK HAZIRLIKLAR

a. Yangın alarm sistemlerinin ve sensörlerin rutin kontrol ve bakımları yaptırılarak her zaman sağlam çalışır durumda olmaları sağlanır.

b. Yangın söndürme malzeme ve sistemlerinin rutin kontrol ve bakımları yaptırılarak her zaman sağlam çalışır durumda olmaları sağlanır, çevrelerine gerektiği zaman kullanılmasını engelleyecek biçimde malzeme konulmaz.

c. Yangın söndürücüler; okul sahasında kullanılan ekipman, kimyasallar, yapılan çalışmalar ve risk durumları göz önünde bulundurularak seçilmiş ve en uygun şekilde dağıtılmıştır. Tüm ekipmanların periyodik kontrolleri de eksiksiz olarak yapılmalıdır.

d. Yangın tüplerinin bakım tutumları TS İSO 11602-2 de belirtilen bakım periyoduna uygun olarak yapılmalıdır. KKT söndürücülerin dolumu için kullanılan tozlar yaklaşık 4 yıl raf ömürlü olup, bu süre sonunda tüplerin tozları değiştirilip, yeniden doldurulmaktadır.
e. Yangınla mücadele malzeme ve cihazları başka maksatlar için kullanılmamalıdır.

f. Okul sahasındaki personel veya müşteri araçları itfaiye ve diğer acil durum araçlarının girişine engel olmayacak şekilde park ettirilir.
3. ACİL DURUM MEYDANA GELDİĞİ ANDA ASGARİ ZARARLA ATLATABİLMEK İÇİN YAPILACAK İŞLEMLER
a. Yangın alarmı çalmaya başladığı takdirde:

ADYM’de bulunan Güvenlik Görevlisi 

1) Yangın alarmı gelen mevkii aranarak alarmın doğruluğunu tespit eder. 

2) Alarm doğru ise; ADK’ne yangın acil durumu bildirilir ve yangın prosedürü uygulanır.

b. Yangın çıktığı halde alarm çalmıyorsa:

1) ilk gören kişi:

a) “... ...’de yangın, ... ...’de yangın, ... ...’de yangın” diye bağıracak,

b) En yakın söndürücüyü alarak yangına ilk müdahaleye başlayacak,

c) Hiçbir şekilde kendini ve başkalarını tehlikeye atmayacak,

d) Yangına İlk Müdahale ekibi gelene kadar müdahaleye devam edecektir.
c. ADYM Güvenlik Görevlisi:

1) Yangın alarmını teyit edecektir.

2) Durumu ADK’ ne bildirecek,

3) Aldığı talimata göre anons ederek ilgili binanın tahliyesini başlatacaktır.
d. Acil Durum Koordinatörü:

1) Acil durum ilan edecek,

2) Okulun tahliyesini başlatacak,

3) ADYM’ni toplayacak,

4) Saha Lideri’nden gelecek rapora göre

a) Dış destek talebi yapma

b) Okulu tahliye etme

c) Okulu kapama kararlarını verecektir.

5) Faaliyetleri kayıt altına alacak,

6) Gerekli kuruluşlara rapor verecek,
e. Acil Durum Yönetim Grubu:

1) ADYM’ nde toplanacak,

2) Yapılacak müdahaleyi koordine edecek,

3) Alınması gerekli tedbirleri saptayacak,

4) Personele açıklama hazırlayacak,

5) Gerekiyorsa, basın açıklaması hazırlayacak,
f. Saha Lideri:

1) Müdahale ekibini kurarak olay yerine gidecek,

2) Yangının sınıfını saptayacak,

3) Yangına uygun müdahaleye başlayacak,

4) Hiç kimsenin yangın yerinde kalmadığından emin olacak,

5) İtfaiye de dahil olmak üzere dış destek ihtiyaçlarını belirtecek,

6) İtfaiye geldiğinde, itfaiyenin emrine girecek ve o ana kadar yapılanları kısaca anlatacak, 

7) Durumu sürekli olarak ADK’ ne rapor edecek, ADK’ nden gelecek direktifleri yerine getirecek,

8) Hasar tespitini başlatacak ve ADK’ ne rapor edecek,
g. Yangın Müdahale/ Söndürme Ekibi:

1) Acil durum ilanından sonra derhal hazırlanacak ve acil durum ekipleri toplanma bölgesine/olay yerine giderek göreve hazır hale gelecek,

2) Ekip Amiri önderliğinde yangına müdahaleye başlayacak,

3) İtfaiye geldiğinde itfaiye emrinde çalışmaları sürdürecek,
h. Tahliye/Kurtarma Ekibi:

1) Kaçış yollarının açık olduğunu ve duman olup, olmadığını kontrol edecek,

2) Öğrenci ve öğretmenlerin düzgün olarak tahliye yapmasını kontrol edecek,

3) Okulda keşif yapacak, tüm öğrenci ve öğretmenlerin tahliye edildiğini kontrol edecek,

4) Yardıma ihtiyaç duyan kişilerin tahliyesine yardım edecek,

5) Kurtarılması gereken malzemeyi kurtaracak,

6) Saha Liderinin vereceği diğer görevleri yapmaya hazır bekleyecek,

7) İtfaiye geldiğinde itfaiye emrinde çalışmaları sürdürecek,
i. İlkyardım Ekibi:

1) Acil durum ilanından sonra derhal kurularak, Acil Durum Koordinatörü’nün belirteceği yerde göreve başlayacak,

2) Yapılan işlemler konusunda Acil Durum Yönetim Merkezi’ne bilgi vererek, gerekli talimatlarını alacak,

3) Kurtarma Ekibi ile koordineli olarak gerekli ilk müdahaleyi yapacak ve gereğinde sevkini sağlayacak,

4) Hastanın teslim edildiği Ambulans ve naklinin yapıldığı hastane bilgisini ADK’ ne bildirecek,

5) Etkilenen kişilerin sayısına bağlı olarak (duman, zehirli gazlar, yangın gazları vb.) dış destek talebinde bulunmak üzere ilgili makamlarla irtibata geçecek,
j. Koruma Ekibi:

1) Okul giriş çıkışı kontrol altında tutacak,

2) Tahliye olan öğrenci ve öğretmenlerin, toplanma bölgesine intikalini sağlayacak,

3) Tahliye sonrası eksikleri saptayacak,

4) Toplanma bölgesindeki öğrenci ve öğretmenlerin ihtiyaç ve güvenliklerini sağlayacak,

5) Kurtarılmış olan malzemenin korunmasını sağlayacak,

6) Acil durum koordinatörü direktifleri gereğince ilgili binaya giriş çıkışı denetim altında tutacak,
k. Teknik Bakım ve Destek Ekibi

1) Okulun yangın sistemlerinin çalışmasını kontrol edecek, su basıncının düşmesine engel olacak,

2) Kaçış yollarının aydınlatıldığını, acil durum aydınlatmalarının çalıştığını kontrol edecek,

3) Havalandırma ve klima santrallerini kapatacak,

4) Saha Liderinin talimatlarını yerine getirecektir.
l. İletişim Görevlisi

1) ADK’ nin talimatı üzerine

a) İtfaiyeyi,

b) Listedeki diğer resmi kurumları,

c) Bina dışında bulunan personeli,

d) Karşılıklı yardımlaşma anlaşması yapılan kuruluşları,

e) Personel ailelerini arayacaktır.
m. Tüm öğrenci ve öğretmenler,
1) Yangın alarmının duyulması ile acil çıkışları kullanarak okulu en kısa sürede tahliye edecek,

2) Yoğun duman varsa, partikül ve karbon artıklarından daha az etkilenmek için ıslak bir bez ile ağızlarını kapatarak, duvar kenarından ve diz üstünde çıkışa yönlenecek,

3) Tahliye eden öğrenci ve öğretmenler toplanma noktasında toplanacak,

4) Tahliye sırasında öğrenci ve öğretmenler birbirleriyle konuşup panik ve korkuyu hissetmemeye çalışacak,

5) Özürlü ve yaralı olanlar desteklenerek toplanma alanına /ilk yardım alanına götürülecek,
4. ACİL DURUM SONRASI ALINACAK TEDBİRLER VE YAPILACAK İŞLEMLER

a. Acil Durum Koordinatörü’nün yapacakları:

1) Acil Durum Yönetim Grubu ve diğer görevlilerinde fikirlerini alarak; gerekli görürse, okul kapatır,

2) Bina çalışanlarına açıklama hazırlar,

3) Civar tesislerle yapılmış olan karşılıklı yardımlaşma anlaşmaları gereğince yapılan yardımları kabul eder.
b. İlkyardım Ekibi:
1) Yaralı personelin hastaneye sevk edilmesini sağlar.

2) Sevk edilen kişilerin durumlarını takip eder.

3) Acil Durum Yöneticisi’ne rapor verir.
c.
Saha Lideri: 

1) Saha Lideri Hasar tespiti yaptırarak, hasar görmemiş kısımları kullanıma açar,
2) Hasarın daha başka alanları da etkilemesine engel olmak üzere tertip ve tedbirleri alır.
ACİL DURUM:
 DEPREM
Deprem yer içinde fay olarak adlandırılan kırıklar üzerinde biriken biçim değiştirme enerjisinin aniden boşalması sonucunda meydana gelen yer değiştirme hareketinin neden olduğu karmaşık elastik dalga hareketidir.


DEPREM ÖNCESİNDE YAPILACAKLAR
Planlayın

· Yaşadığınız / Bulunduğunuz mekânı inceleyin. Korunma için bulunacağınız yeri ve muhtemel kaçış yolunu belirleyin.

· Eğer bulunduğunuz noktadan kendinizi 10-15 saniye içinde bina dışına çıkartacak ve güvenli bir açık alana ulaştıracak pozisyonunuz varsa, bu yolu saptayın. (Bu yöntem sadece zemin ve 1. Katta olanlar için geçerlidir.)

a.   Yaşam ve Çalışma Alanlarının Doğal Afetlere Hazırlanması

· Rafların güvenli bir şekilde duvarlara asılı olduğundan emin olun,

· Büyük ve ağır nesnelerin alt raflara konduğundan emin olun,

· Şişeleri, camlar ve porselenleri alçak yerlere koyun, dolapların kapaklarını sıkıca mandallayın,

· Resimler, aynalar vs. ağır nesneleri, koltuklardan ve insanların oturdukları yerlerden uzak yerlere asın,

· Bilgisayar vs. altlarına kaymayı önleyici lastik takozlar koyun,

· Tepede bulunan lambaları destekleyin,

· Hatalı elektrik teçhizatını onarın. Bunlar potansiyel yangın riskleridir. Bunun yanında esnek kablolar kullanmaya çalışın,

· Yerdeki ve duvarlardaki çatlakları onarın. Eğer yapısal bozuklukların işaretleri varsa bir uzmanın görüşünü alın,

· Yanıcı ve ev kimyasallarını ısıdan uzak tutun; güvenli bir dolapta saklayın.

a. Çalışma Alanlarında Tehlikelerden Önce Yapılacaklar

· İnsanlar önceliklidir.

· Hayati kayıtları ve yüksek önem arz eden eşyaları taşıyın veya güvenli bir yere koyun,

· Camları plastik malzemeler ile bant yardımı ile kapatın,

· Su, gaz ve elektrik kaynaklarının eğitimli kişiler tarafından kapatıldığını kontrol edin,

· Eşyaları camlardan uzak ve suyun erişemeyeceği yerlere taşıyın,

· Rafları, dolapları ve diğer eşyaları bantlar ile devrilmeyecek şekilde bağlayın,

· Dış kullanım eşyalarını bina içinde güvenli bir yere koyun,

· Beraberinizde personel listesi, sigorta, finansal kayıtlar, envanter, acil durum planları, ve teçhizatını alın,

· Binaya geri dönüş sırasında giriş işlemlerinde yönlendirme yapması için bir personeli atayın.

c.   Yaşam ve Çalışma Alanlarında Güvenli Yerlerin Tespit Edilmesi

· Ağır masa ve sıraların altı (Metal bacaklı sağlam yapılı)

· Koridor içleri

· Odaların ve kemerlerin köşeleri

· Kırılabilecek camlardan, pencerelerden, aynalardan, resimlerden, ya da üzerinize düşebilecek ağır kitaplıklardan ve mobilyalardan uzak yerler, Bina dışında güvenli yerleri belirleyin. Binalardan, ağaçlardan, telefon ve elektrik direklerinden, üst geçitlerden ve veya geçitlerinden uzak durun.


DEPREM SIRASINDA YAPILACAKLAR

Uygulayın:

Deprem anında 10 –15 saniye içinde bulunduğunuz binayı terk edebiliyorsanız derhal kaçın, yoksa güvenli bir yer bulun.

· İlk sarsıntıyı hissettiğiniz anda sakin olun. Paniğe kapılmayın. Panik sağlıklı düşünmenizi engelleyecek, hatalı, bilinç dışı hareket etmenize yol açacaktır. Bilinçli düşünebilmek, hazırlıklarınızı felaket anında değil, daha önce yapmanıza ve planlamanıza bağlıdır.

· Eğer binayı terk edemiyorsanız, daha önce belirlediğiniz yaşam üçgeni alanına gidin ve yan yatarak cenin pozisyonunu alın.

· Kesinlikle oradan oraya koşmayın ve ayakta durmayın.

a. Kapalı yerdeyseniz;

· Sakin olun,

· İçerde kalın, bina dışına koşmayın,

· Asansör ve merdiveni kullanmayın, ilk tehlike arz eden yerlerdir,

· Masa benzeri sağlam bir koruyucunun altına girin (bina ve oda içindeki en güvenli yer tespit edilmeli ve bilinmelidir),

· Başınızı saklayın ve hareket etmeyin,

· Yüksekliği 1,5 m.’yi geçmeyen (üstü boş sağlam sabit tezgâh vs.) bir cismin yanına anne karnındaymış gibi yatın, hayat üçgeninin oluşma ihtimali kuvvet kazanır.

· Pencere ve cam eşyalardan uzak durun,

· Kayabilecek veya devrilebilecek kütüphane, dolap ve diğer eşya ve malzemeden uzak durun,

· Hissettiğinizde “DEPREM” diye bağırın ve herkes emniyetli bir şekilde önceden tespit edilen yerlere gitmeli,

· İkinci deprem tekrarlayabilir bu nedenle sakin olun,

· Telefonları çok acil durumlar haricinde kullanmayın.

b. Dışarıdaysanız

· Binalardan, ağaçlardan, direklerden ve reklam panolarından uzak durun.

c. Duran Araçtaysanız

· Binalardan, üst ve alt geçitlerden uzaklaşın, açık alanda bulunun ve araçtan çıkmayın.

Deprem başladığında nerede olursanız olun, hemen kendinizi korumaya alın ve sarsıntı durana kadar orada kalın.

d. Kalabalık Alandaysanız

· Ezilmeyeceğiniz bir noktaya sığınmaya çalışın,

· Yüksek yapıların bulunduğu yaya yolları özellikle tehlikelidir,

· Eğer içerideyseniz, devrilen kolonlar vb. çarpabileceği için dışarıya koşmayın,

· Alışveriş merkezlerinde, en yakın mağazaya sığının,

· Pencerelerden, vitrinlerden, projektörlerden, ağır eşyalardan, dolu raflardan uzak durun.

DEPREM SONRASINDA YAPILACAKLAR
Muhtemel bir depreme karşı hazırlık, sallanmalar bittikten sonra meydana gelen şoklar, yangınlar ve çok yıkıcı hasarlar söz konusu olduğunda ne yapmak ve ne yapmamak gerektiğini içerir. Sözü geçen tehlikelere karşı soğukkanlı olun, sakin davranın. Öncelikle, hayatı tehdit eden durumları dikkate alın. Unutmayın ki, 72 saatten uzun bir süre yalnız başınıza kalabilirsiniz.

a. Deprem Sonrasında Artçı Depremlere Hazırlıklı Olma

Ana depremden daha hafif şiddette de olsa, artçı depremler ek zarar meydana getirir ve zarar görmüş yapıların tamamen çökmesine neden olabilir. Artçı depremler; depremden sonra ilk saatlerde, günlerde, haftalarda hatta aylarda meydana gelebilir.

· Yaralı ve enkaz altındaki insanlara yardımcı olun,

· Uygun olan her yerde ilkyardım yapın,

· Ciddi bir şekilde yaralanmış kişileri, daha fazla yaralanmalarına neden olmamak için hareket ettirmeyin,

· Yardım için telefon edin,

· Zarar görmüş binaların dışında ve uzak bir yerde durun,

· Yetkililer güvenli olduğunu söylemedikçe binalara dönmeyin,

· Telefonu sadece acil ihtiyaç durumunda kullanın,
· Dağılan ilaçları, beyazlatıcıları, gazı ya da yanıcı sıvıları temizlemeye çalışın,

· Gaz ya da diğer kimyasalların kokusunu aldığınız alanları terk edin,

· Klozet ve dolapların kapaklarını dikkatle açın,

· Zarar durumunda bacaların tüm uzunluklarını kontrol edin. Fark edilmeyen zarar, bir yangına neden olabilir.
ACİL DURUM:
ZEHİRLENME
İnsan vücuduna zararlı maddelerin, enfekte besinlerin oral (sindirim ) solunum, deri ve enjeksiyon yolları ile girmesi zehirlenmelere yol açar. İlaç ve kimyasal maddelerin farklı amaç ve dozlarda alınması da bir başka zehirlenme yoludur.

1.  ACİL DURUMUN MEYDANA GELMEMESİ İÇİN ALINABİLECEK ÖNLEMLER

a.  Muhtemel gıda zehirlenmelerine karşı mutfak hijyeni (temizliği, yemek pişirme koşulları, gıdaların son kullanma tarihleri, mutfak personelinin kişisel hijyeni ve sağlığı), portör muayeneleri (3 ayda bir dışkı, 6 ayda bir PPD ve akciğer grafisi) gibi periyodik kontrolleri yapılır.

b.  Oluşabilecek gıda zehirlenmelerine karşı her yenilen öğün 48-72 saat uygun şartlarda saklanır.

c.  Belirli periyotlarla (ayda bir) gıda numuneleri ve kullanılan, içilen su numunelerinin laboratuvar tetkikleri yaptırılır.

d.  Mutfağa giren sebze ve etler zaman, zaman doktor tarafından kontrol edilir.

e.  Olası bir CO zehirlenmesine karşı, kapalı alanlarda gereksiz yere araç çalıştırılmasına izin verilmez. Zorunlu durumlarda, havalandırma sağlanır.

f.  Temizlik maksatlı kimyasallar uygun şekilde ve birbirinden etkilemeyecek şekilde emniyeti alınarak saklanır.

g.  Zehirlenme ve çeşitleri ile ilgili olarak personele yazılı olarak gerekli bilgilendirme yapılır.

h.  Kişisel hijyen ve vücut sağlığına dikkat edilmesi, taramalarda hatırlatılır.

2.  ACİL DURUM MEYDANA GELDİĞİ ANDA ASGARİ ZARARLA ATLATABİLMEK İÇİN YAPILACAK HAZIRLIKLAR

a.  Bu maksatla ihtiyaç halinde başvurulacak ambulansların ve sağlık tesislerinin listesi bu planın eklerindedir.

b.  Yeteri kadar sayıda personele ilkyardım eğitimi aldırılır.

3.  ACİL DURUM MEYDANA GELDİĞİ ANDA ASGARİ ZARARLA ATLATABİLMEK İÇİN YAPILACAK İŞLEMLER

a.  Acil Durum Koordinatörü

1)  Tesiste bulunan sağlık birimlerinden gelen bilgileri, ADYG ile paylaşacak, gerekli desteği sağlayacaktır.

b.  Acil Durum Yönetim Grubu

1)  Acil Durum Koordinatörünün verdiği bilgiler doğrultusunda destek sağlayacaktır.

c.  İlkyardım Ekibi

1)  Tesiste mevcut enfekte personel sayısı tespit edilir.

2)  Acil Durum meydana geldiği kararını tesis sağlık birimi verir.
3)  Zehirlenmenin türü öğrenilir, iyi bir anamnez alınır, etken ortadan kaldırılır. Zehirlenmeye sebep olan materyal incelemeye alınır. Zehirlenme vakalarının türüne göre ilk yardım/müdahale yapılır, ambulans çağırılıp sağlık kuruluşuna sevki sağlanır.

4)  İlaç ve kimyasal maddelerin aşırı dozda alımları söz konusu olduğunda, zehir danışma merkezi ile irtibata geçilip, bilgi verilir, talimatları doğrultusunda hareket edilir.

5)  Besin zehirlenmesi durumlarında mutfak personeli portör muayeneleri kültür alınarak kontrol edilir. 

4.  ACİL DURUM SONRASI ALINACAK TEDBİRLER VE YAPILACAK İŞLEMLER

a.  Acil Durum Koordinatörü

1)  Personele konu ile ilgili açıklamalarda bulunur.

2)  Gerekirse basın toplantısı düzenler.

b.  Sağlık birimi / İlkyardım Ekibi

1)  Zehirlenme vakalarının takibi yapılır.

2)  İlgili makamlara gelişmeler rapor halinde verilir.
ACİL DURUM :
ŞİDDETLİ RÜZGÂR VE FIRTINA
Çok kuvvetli rüzgar

1. ACİL DURUMUN MEYDANA GELMEMESİ İÇİN ALINABİLECEK ÖNLEMLER

Yoktur

2. ACİL DURUM MEYDANA GELDİĞİ ANDA ASGARİ ZARARLA ATLATABİLMEK İÇİN YAPILACAK HAZIRLIKLAR

a. Fırtına ihbarları aşağıdaki yöntemler kullanılarak takip edilir:

1) İnternet ve günlük basın – yayın organlarında yayınlanan meteorolojik tahminlerle

2) Bölge meteoroloji birimi ile görüşerek

3) Barometre (ani ve kuvvetli düşme ve yükselme olduğunda fırtına beklenmelidir)

b. Açık alanda seyyar malzeme olmadığı, olanların da sabitlenmiş oldukları kontrol edilir.

c. Fırtına ihbarı durumunda

1) Açıkta yapılacak faaliyetler durdurulur.

2) Mümkün olduğu kadar iç ulaşım yolları kullanılır, dışarı çıkışlar azaltılır.

3) Uçabilecek objelerin verebileceği zararlara karşı önlemler alınır.
3. ACİL DURUM MEYDANA GELDİĞİ ANDA ASGARİ ZARARLA ATLATABİLMEK İÇİN YAPILACAK İŞLEMLER

a. Acil Durum Koordinatörü

1) Acil durum ilan edecek,

2) Acil Durum Yönetim Grubu’nu toplayacak,

3) Olay sonrası dış desteği geçekleştir.

4) Hasar tespitini gerçekleştir.

5) Faaliyetleri kayıt altına alın

b. Acil Durum Yönetim Grubu

1) Meteorolojiyi takip edecek,

2) Acil durum hakkında açıklama hazırlayarak, tesislerde çalışanları bilgilendirecek, gerekirse dışarı çıkmamaları konusunda uyaracak ve tesis mevcutlarını aldıracak,

3) Gerekirse dış desteği koordine edecektir.

c. Saha Lideri

1) ADK’nin talimatı doğrultusunda, gerekli ekipleri faal hale getirerek mücadeleye başlayacak,

2) Hasar tespiti yapacak

3) Yaptıklarını ADK’ne rapor edecek ve direktiflerini alacaktır.

d. Tüm ekipler

1) Kendi birimlerinde müdahaleye hazır bir şekilde bekleyecektir.

e. Bina, Tesis Personeli

1) Acil Durum Yönetim Grubu tarafından verilen bilgiye göre kendi kişisel önlemlerini alır.

2) Fırtına başladığında, mümkün olan en yakın kapalı mekana girilir.

3) Mümkünse dışarı çıkılmaz; zorunlu olarak dışarı çıkıldığında da, havada rüzgar ile uçarak gelebilecek nesnelere karşı dikkatli olunur.

4. ACİL DURUMDAN SONRA YAPILACAK İŞLEMLER

a. Acil Durum Koordinatörü

1) Acil Durum Yönetim Grubu gerekli görürse, bina giriş çıkışlarını kapatır,

2) Bina çalışanlarına açıklama hazırlar,
b. Saha Lideri

1) Hasar tespiti yapar.

2) Kapalı mekana çekilen malzemeyi tekrar yerlerine aldırır.
ACİL DURUM: BULAŞICI HASTALIKLAR
Çeşitli mikroorganizmaların (bakteri, virüs, mantar vb.) hava, su, kan, cinsel yolları kullanarak hayvandan insana, ya da insandan insana geçmesi enfeksiyon hastalıklarının bulaşıcılığı olarak tarif edilebilir. Toplu yaşanılan yerlerde (tesis, okul, kreş, ordu vs.) bulaşma zinciri daha çabuk işlemekte bazen salgınlar, epidemiler yapabilecek boyutlara ulaşabilmektedir.

1.  ACİL DURUMUN MEYDANA GELMEMESİ İÇİN ALINABİLECEK ÖNLEMLER

a.  Öğrenci ve öğretmenlerin aşılanma durumu öğrenilir ve sonuca göre gerekli çalışmalar başlatılır.

b.  Öğrenci ve öğretmenlere zaman zaman bulaşıcı hastalıklar, belirtileri, bulaşma ve korunma yolları hakkında eğitim verilir.

c.  Bulaşıcı hastalıklarla ilgili şüpheli durumlarda, sağlık birimine bilgi verilmesi sağlanır. Hastalık tespit edilen kişilerin izolasyonu (karantina, yataklı sağlık kurumuna sevk, tahliye zincirinin oluşturulması) sağlanır.

d.  Temizlik malzemesi ve yemekhane atıklarının aylık kontrolü yapılır, çöp kova ve konteynerlerinin kontrolü ve takibi yapılır.

e.  Yemekhanenin rutin kontrolleri (hijyen eğitimler, portör) yapılır.

f.  Temizlikte özellikle tuvalet ve lavabolarda dezenfektan maddeler kullandırılır.

g.  Bildirimi zorunlu bulaşıcı hastalıkların İl Sağlık Müdürlüğü’ne (tifo, kuduz, veba vs.) bildirilir.

h.  Kişisel hijyen ve vücut sağlığına dikkat edilmesi taramalarda hatırlatılır.

i.  Havalandırma sistemlerini kontrol altına alınır ve bulundukları alanın kapalı tutulması sağlanır. 

j.  Su arıtma sistemleri ve su depolarının kontrolü yapılarak sisteme dışarıdan giriş olup olmadığının tespiti ve alınacak numunelerin hıfzıssıhha kurumunda analizlerinin yaptırılması sağlanır.

k.  Dışarıdan sağlanan yemeklerin numunelerinin mutlaka 48 saat saklanması, lüzum halinde laboratuar tetkiklerinin yatırılarak bulaşıcı hastalığa sebep olup olmadıkları öğrenilir.

l.  Yemek firmalarından sağlanan yemeklerde kullanılan proteinli ürünlerin menşei belgelendirilmesinin yapılması, kontrolü yapılmamış hayvansal ürünlerin kullanılmaması önlenir.

m.  Bulaşıcı Hastalıklar hakkında detaylı bilgilendirme yapılır.

n.   Aşı vb. sağlık hizmetleri için gerekli olması halinde sağlık kuruluşundan destek alınır.

o.  Kuş gribi, Kanamalı Kırım Kongo Hastalığı hakkında detaylı bilgilendirme yapılır.

p.   Tatil ve dinlenme amaçlı turlarda gezilecek bölgelerde dikkate alınarak karşılaşılacak bölgesel hastalıklara karşı gerekli uyarılar ve bilgilendirme yapılır, gerekirse sağlık birimlerinden destek alınır.

2.  ACİL DURUM MEYDANA GELDİĞİ ANDA ASGARİ ZARARLA ATLATABİLMEK İÇİN YAPILACAK İŞLEMLER

a.  Acil Durum Koordinatörü

1)  Sağlık biriminden gelen bilgileri, ilgililerle paylaşır. Gerekli desteği sağlar.

2)  Salgının sınırlı kalabilmesi için gerekli desteği sağlar.

b.  Acil Durum Yönetim Grubu

1)  Acil Durum Koordinatörünün direktifleri doğrultusunda tesis sağlık birimine destek sağlar.

c.  Sağlık Birimi

1)  Tesiste mevcut çalışan sayısı tespit edilir.

2)  Salgın teşhisi konulduğu andan itibaren tüm personelin gerek klinik muayene gerekse laboratuar tetkikleri taranır.

3)  Bulaşıcı hastalık amili (mikrobu) tespit edilerek yayılma zinciri tıbbi müdahaleler ile kırılmaya çalışılır, salgın sebebinin araştırılmasına başlanır. 

4)  Hasta öğrenci ve öğretmenlerin izolasyonu sağlanır, hastalığın epidemik (belli bir bölgede aynı anda birçok kimsenin hastalanmasına sebep olan, süratle yayılan, salgın gösteren) özelliklerine göre karantina şartları hazırlanır. Kalan personel gözetim altında tutulur.

5)  Sevk tahliye zinciri ile ilk müdahalesi yapılan hastaların yataklı kurumlara sevki sağlanır.

3.  ACİL DURUM SONRASI ALINACAK TEDBİRLER VE YAPILACAK İŞLEMLER

a.  Acil Durum Koordinatörü

1)  Tesis personeline konu ile ilgili açıklamalarda bulunur.

b.  Sağlık Birimi

1)  Tesisin genel dezenfeksiyonu sağlanır

2)  İlgili makamlara gelişmeler rapor halinde verilir.

3)  Vakaların takibi yapılır.

4)  Bulaşıcı hastalık durumunda, akut dönem atlatıldıktan sonra hastalığın takibi bırakılmadan periyodik olarak amilin inkübasyon (kuluçka dönemi: hastalık etkeninin vücuda girişi ile hastalık belirtilerinin ortaya çıkışı arasında geçen devre) dönemlerine uyan klinik ve laboratuar taramalarına devam edilir

ACİL DURUM:
SEL VE ANİ SU BASMASI
Bu acil durum müdahale yöntemi, sel, nehir taşması gibi doğal afet sayılacak nedenler dışında su baskınlarında yapılacakları açıklamaktadır.

1. ACİL DURUMUN MEYDANA GELMEMESİ İÇİN ALINABİLECEK ÖNLEMLER

a. Su hatlarının, vanalarının ve muslukların rutin olarak kontrolü yapılarak sağlamlığı kontrol edilmelidir.

b. Soğutma kulelerinin, kuyu ve depo şamandıralarının rutin kontrolleri yapılır.

c. Yangın suyu sistemlerinin rutin kontrolleri yapılır.

d. Kuyu, depo gibi su stoklarından sızmaların olup olmadığının kontrolü yapılır.

e. Rogarlar ve su giderlerinin temizliği yapılarak açık olması sağlanır.

f. Su toplanan bölgelerde seviye alarm sistemi kurulması ve pompa sisteminin gelen suyu tahliye edecek kapasiteye çıkarılması sağlanır.

2. ACİL DURUM MEYDANA GELDİĞİ ANDA ASGARİ ZARARLA ATLATABİLMEK İÇİN YAPILACAK HAZIRLIKLAR

a. Tesisin giderleri sürekli olarak temiz ve açık bulundurulur.

b. Mesai sonunda ortada malzeme bırakılmaz.

c. Su tahliye pompalarının çalışır durumda olup olmadığı kontrol edilir.

d. Rutin devriye sistemi kurularak su baskını erken saptanmaya çalışılır.

3. ACİL DURUM MEYDANA GELDİĞİ ANDA ASGARİ ZARARLA ATLATABİLMEK İÇİN YAPILACAK İŞLEMLER

a. Acil Durum Koordinatörü

1) Acil Durum ilan edecek ve ADYG’nu toplayacaktır.

2) Dış destek talebinde bulunacaktır.

b. Acil Durum Yönetim Grubu

1) Su baskını ile mücadeleyi koordine edecek,

c. Saha Lideri

1) İhtiyaç duyduğu ekiplerin kurulmasını sağlayacak,

2) Suyun kaynağından kesilmesini sağlayacak,

3) Trafo merkezi, elektrik panoları ve kazan dairesi gibi önemli mahallerin emniyetini aldıracak,

4) Tahliye yöntemleri geliştirerek, suyun yükseldiği yerleri tahliye ettirecek,

5) Tıkanmış olan giderleri açtıracak,

6) Gerekirse, belediyeden yardım almak için Acil Durum Koordinatörü’nden talepte bulunacaktır.

d. İlkyardım Ekibi

1) Görevlerine başlayacak,

2) Yapılan işlemler konusunda Acil Durum Koordinatörü’ne bilgi vererek, gerekli talimatlarını alacaklardır.

e. İtfaiye Ekibi

1) Saha Liderinin önderliğinde görev yapacaklar,

2) Tıkalı olan giderleri açacak,
3) Bina içlerine giren suyu tahliye edip, temizlemek üzere tertip ve tedbir alacaklardır.
f. Kurtarma Ekibi

1) Su baskınından etkilenecek cihaz ve malzemeyi kurtarmaya çalışacaklar,

2) Saha Liderinin talimatıyla tesisin kullanıma açılmasına yardımcı olacaklardır.

g. Tesis Personeli
1) Acil Durum Koordinatörü tarafından aksine bir şey söylenmedikçe bulundukları yeri terk etmeyecekler,
2) Acil Durum Koordinatörünün talimatıyla üst katlara çıkacaklardır.
3) Su baskınından etkilenen malzemenin koruma altına aldırılmasını ve tahliyesini sağlayacaktır.
4. ACİL DURUM SONRASI ALINACAK TEDBİRLER VE YAPILACAK İŞLEMLER

a. Acil Durum Koordinatörü

1) Hasar tespiti yaptırıp, toparlanma faaliyetlerini başlatır.

2) Personel mevcudu alır.

3) Acil durum hakkında açıklama hazırlayarak, personeli bilgilendirecektir.

b. Acil Durum Yönetim Grubu

1) Bir açıklama hazırlayarak, çalışanları bilgilendirir.

c. Saha Lideri

2) Hasar tespiti yaparak, hasar görmemiş kısımları kullanıma açar,

3) Hasarın daha başka alanları da etkilemesine engel olmak üzere tertip ve tedbirleri alır.
ACİL DURUM: İNTİHAR
1st ACİL DURUMUN MEYDANA GELMEMESİ İÇİN ALINABİLECEK ÖNLEMLER

a. Tesiste intihar için kullanılabilecek yerlere (pencereler, çatı, vb) erişimi önleyici tedbirler alınır.

b. Stres ve depresyon belirtileri görülenlerin profesyonel destek almaları sağlanır.

2nd ACİL DURUM MEYDANA GELDİĞİ ANDA ASGARİ ZARARLA ATLATABİLMEK İÇİN YAPILACAK HAZIRLIKLAR

a. Acil durum telefonları personel tarafından bilinmelidir. 

3rd ACİL DURUM MEYDANA GELDİĞİ ANDA ASGARİ ZARARLA ATLATABİLMEK İÇİN YAPILACAK İŞLEMLER

a. Acil Durum Koordinatörü

1) Olayı polise bildirecek,

2) Okulun rutin işlerinin devam etmesini sağlayacaktır.

b. Acil Durum Yönetim Grubu

1) İntihar eden kişinin ailesi ile bağlantı kuracak,

2) İntihar ile ilgili bilginin bina çalışanları, personel ve gerekiyorsa medyaya ortak bir dil kullanılarak duyurulmasını sağlayacaktır.

c. İlkyardım Ekibi

1) Gerekli ilk müdahaleyi yapacak,

2) Gerekiyorsa daha ileri bir sağlık kuruluşuna sevk edecek,

3) İlgili makamlarla irtibata geçecektir.

d. Saha Lideri

1) ADK’nin direktiflerine göre ilgili ekipleri kuracak,
2) İntihar girişiminde bulunan kişinin yakınına başkalarının gelmesine engel olacak,

3) Delillerin kaybolmasına engel olacak,

4) ADK ve ADKG kararlarının uygulanmasını sağlayacaktır.
4th ACİL DURUM SONRASI ALINACAK TEDBİRLER VE YAPILACAK İŞLEMLER

a. Acil Durum Koordinatörü

1) İntihar edenin ailesine ulaşılarak durumu bildirilmesini sağlar.

2) Tören veya anma toplantısı yapılmaması konusunda tedbirler alır.

b. Acil Durum Yönetim Grubu 

1) Ailenin bilgilendirilmesi konusunda bir plan yapar.

2) Bilgilerin paylaşılması ve ortak bir dil kullanılması dikkat eder.

3) Etkilenen çalışanlara bireysel ya da grup olarak psikolojik danışma yoluyla destek verir.
EK – 2  ACİL DURUMLARDA ARANACAK MAKAMLAR

Polis




155

Jandarma



154

Yangın İhbar


110

Ambulans



112

Gaz Arıza



187
Elektrik Arıza


186

Türkiy Atom Enerjisi Kurumu
172

EK – 3  ACİL DURUMLARDA ARANACAK MAKAMLAR VE VERİLECEK BİLGİ
	OLAY
	Aranacak Kurum
	Verilecek Bilgi
	Aranacak Kişiler

	İŞ KAZALARI
	Ambulans 112
	Yaralının durumu

(adres, yaralının kan kaybı, kendinde olup olmadığı, açık yaraların durumu)
	Doktor ya da sağlık memuru, ADK, Saha lideri, Ambulans, İlkyardım ekibi,

	YANGIN
	İtfaiye, 110
	Adres, Yangın mahalli, Yangının türü (Doğalgaz, motorin, LPG, hammadde, mamul madde, makine yangını v.b)
	ADK ve ADYM üyeleri, Saha lideri, Ambulans, İlkyardım ekibi,

	DEPREM
	Sivil Savunma, İtfaiye, Acil Ambulans servisleri
	Yangın mahalli ve türü, ölü ve yaralı sayısı, Yol güzergah ve okulnın durumu
	ADK ve ADYM üyeleri, Saha lideri, Ambulans, İlkyardım ekibi,

	PATLAMALAR
	İtfaiye, Kolluk kuvvetleri., Ambulans vs.
	Patlamanın türü, yeri, hasarın sonucu
	ADK ve ADYM üyeleri, Saha lideri, Ambulans, İlkyardım ekibi,

	SEL/SU BASKINI
	İtfaiye, Ambulans
	Adres, Olay mahalli, hasar durumu,
	ADK ve ADYM üyeleri, Saha lideri, Ambulans, İlkyardım ekibi,

	TRAFİK KAZALARI
	Ambulans, Kolluk kuvvetleri, itfaiye
	Adres, Olay mahalli, hasar durumu,
	ADK ve ADYM üyeleri, Saha lideri, Ambulans, İlkyardım ekibi,

	TOPLU GIDA ZEHİRLENMESİ
	Ambulans, Kolluk kuvvetleri, zehir danışma merkezi
	Adres,  hasar durumu,
	ADK ve ADYM üyeleri, Saha lideri, Ambulans, İlkyardım ekibi,


İŞYERLERİNDE ACİL DURUMLAR HAKKINDA YÖNETMELİK

GÖREVLENDİRİLECEK ÇALIŞANLARIN BELİRLENMESİ
MADDE 11 – (1) İşveren; işyerlerinde tehlike sınıflarını tespit eden Tebliğde belirlenmiş olan çok tehlikeli sınıfta yer alan işyerlerinde 30 çalışana, tehlikeli sınıfta yer alan işyerlerinde 40 çalışana ve az tehlikeli sınıfta yer alan işyerlerinde 50 çalışana kadar;

a) Arama, kurtarma ve tahliye,

b) Yangınla mücadele,

konularının her biri için uygun donanıma sahip ve özel eğitimli en az birer çalışanı destek elemanı olarak görevlendirir. İşyerinde bunları aşan sayılarda çalışanın bulunması halinde, tehlike sınıfına göre her 30, 40 ve 50’ye kadar çalışan için birer destek elemanı daha görevlendirir.

(2) İşveren, ilkyardım konusunda 22.5.2002 tarihli ve 24762 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan İlkyardım Yönetmeliği esaslarına göre destek elemanı görevlendirir.

(3) Her konu için birden fazla çalışanın görevlendirilmesi gereken işyerlerinde bu çalışanlar konularına göre ekipler halinde koordineli olarak görev yapar. Her ekipte bir ekip başı bulunur.

(4) İşveren tarafından acil durumlarda ekipler arası gerekli koordinasyonu sağlamak üzere çalışanları arasından bir sorumlu görevlendirilir.

(5) 10’dan az çalışanı olan ve az tehlikeli sınıfta yer alan işyerlerinde birinci fıkrada belirtilen yükümlülüğü yerine getirmek üzere bir kişi görevlendirilmesi yeterlidir.

ACİL DURUM PLANININ YENİLENMESİ

MADDE 14 – (1) İşyerinde, belirlenmiş olan acil durumları etkileyebilecek veya yeni acil durumların ortaya çıkmasına neden olacak değişikliklerin meydana gelmesi halinde etkinin büyüklüğüne göre acil durum planı tamamen veya kısmen yenilenir.

(2) Birinci fıkrada belirtilen durumlardan bağımsız olarak, hazırlanmış olan acil durum planları; tehlike sınıfına göre çok tehlikeli, tehlikeli ve az tehlikeli işyerlerinde sırasıyla en geç iki, dört ve altı yılda bir yenilenir.
İLKYARDIM YÖNETMELİĞİ

İlkyardımcı ve Zorunlu İlkyardımcı İstihdamı(RG:18.03.2004/25406)
Madde 16 – (RG:18.03.2004/25406)
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Tüm kurum ve kuruluşlarda istihdam edilen her yirmi personel için bir, ilgili mevzuata göre ağır ve tehlikeli işler kapsamında bulunan işyerlerinde, her on personel için bir olmak üzere, bu Yönetmeliğe göre yetkilendirilmiş merkezden en az "Temel İlkyardım Eğitimi" sertifikası almış "İlkyardımcının bulundurulması zorunludur."
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